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AGENCE D'URBANISME
ET DE DEVELOPPEMENT
ESSONNE SEINE DRGE

L'Agence d'Urbanisme et de Développement Essonne Seine Orge (AUDESO)

Vous avez envie d'exercer dans un territoire complexe mais passionnant au sein de la métropole Paris
lle-de-France ? Vous souhaitez mettre vos compétences et votre enthousiasme au service de son attractivité et
de son développement durable ? Vous débordez d'idées et de la volonté de vous engager pour faire bouger un
territoire dont la fabrication se poursuit ? Vous vous passionnez pour le travail de terrain, le contact avec les
acteurs du territoire ? Vous aspirez a vous affirmer au sein d'une équipe de taille modeste (une douzaine de

recrute
un(e) urbaniste confirmé(e), chargé(e) d'études principal(e)
"planification territoriale et projets urbains™ (CDI)

collaborateurs) tendue vers I'objectif d'innover et de proposer ? Rejoignez 'AUDESO !

Pour répondre aux attentes de ses membres dans le domaine de la réflexion urbaine, de la planification

territoriale et du projet urbain, I'AUDESO étoffe son équipe en recrutant un(e) urbaniste confirmé(e).

Missions :

Profil :

Préparer la planification territoriale (SCOT, inter-SCOT) : produire des analyses
territoriales permettant de clarifier les enjeux d'aménagement et de développement et
d'alimenter les stratégies territoriales ;

Poursuivre la réalisation engagée du "guide des sites de projet du CESQ" : produire des
analyses urbaines afin de susciter des démarches et méthodes de projet sur les sites
stratégiques du territoire ;

Mettre en ceuvre le projet d'aménagement du CESO : apporter un appui technique aux
collectivités pour la réalisation des opérations structurantes prévues dans le cadre du
"grand projet 3" du CPER

Dans le cadre des "référents géographiques" au sein de I'équipe, étre l'interlocuteur
privilégié de certaines intercommunalités ;

Animer des groupes de travail

Urbaniste de projet confirmé(e) ;

Aptitude a structurer des argumentaires et a "donner a voir" ; bonne connaissance des
documents d'urbanisme et procédures ; capacité de réflexion et de production a des
échelles variées ; capacité a exploiter des données socio-économiques multiples ;

Une pratique professionnelle significative et variée est requise ;

Expériences discriminantes pour le choix du candidat : expérience en agence d'urbanisme
et/ou bureau d'études, réalisation de document(s) de planification territoriale et/ou inter-
SCOT, réalisation d'études d'opportunité et de faisabilité, conduite de projet, animation
d'équipes, mobilisation de partenaires, aisance dans I'utilisation des outils informatiques



Qualités : - Autonome, rigoureux(se), dynamique, curieux(se), responsable, convaincant(e) ;
- Godt du travail en équipe pluridisciplinaire et aisance relationnelle ;
- Excellentes capacités rédactionnelles et de synthése ;
- Capacité a nouer des partenariats ;
- Animation de réunions.

Conditions : - Contrat a durée indéterminée ; période d'essai de 3 mois renouvelable une fois
- Poste a pourvoir immédiatement
- Rémunération en fonction de l'expérience

L'’AUDESO, membre de la Fédération nationale des agences d'urbanisme (FNAU), est une association créée
en 2003 regroupant les collectivités du Centre Essonne Seine Orge (CESO), I'Etat, la Région lle-de-France et
le Département de I'Essonne et a laquelle sont associés la plupart des organismes et institutions acteurs de
l'aménagement et du développement territorial. A une trentaine de kilométres au sud de Paris, le CESO
comprend des pdles urbains tels qu'Evry — ville-préfecture et ex-ville nouvelle -, Corbeil-Essonnes, Brétigny-
sur-Orge ou Ste-Genevieve-des-Bois. Il constitue un bassin de 500 000 habitants et 200 000 emplois soit
quasiment la moitié de la population et de I'emploi essonniens. Sa superficie est de 36 000 hectares,
I'équivalent de Paris et du département de Val-de-Marne réunis.

L'AUDESO est, grace a ses études, ses observations et ses débats et grace aux décisions qui se prennent au
sein de ses instances, |'outil d'ingénierie privilégié pour la construction d'une vision commune de 'avenir de ce
territoire fondée sur trois axes stratégiques : l'innovation, la cohésion sociale et territoriale et le développement
durable. Aux c6tés des acteurs du territoire, TAUDESO et son équipe sont nhotamment la pour :

> positionner le CESO dans le fonctionnement de la métropole Paris ile-de-France : avenir du "Grand Paris",
contribution a la "vallée des biotechnologies”, valorisation des infrastructures majeures (aéroport
international d'Orly, A 6, Francilienne, 24 gares sur 2 lignes de RER) et des équipements structurants
d'enseignement supérieur et de recherche, hospitaliers, culturels et sportifs, contiglité de trois opérations
d'intérét national (Orly Rungis Seine Amont, Massy Saclay St-Quentin-en-Yvelines, Sénart) ;

» mettre en cohérence les politiques d'aménagement et de développement des collectivités du CESO :
confortement de la multipolarité du territoire (compacité urbaine des quartiers de gare et des abords d'axes
stratégiques tels que la RN 7, par exemple), valorisation de sa géographie (vallées, plateaux agricoles,
massifs forestiers, milieux naturels) et de sa diversité sociale, économique et urbaine (noyaux anciens,
tissus pavillonnaires, grands ensembles, ville nouvelle, développement périurbain) ;

» Dbétir une dynamique de projets ambitieuse : mise en ceuvre de projets structurants et de nouveaux outils
de mobilité (Génopdle, tramway T7, tram-train Massy Evry, "nouveaux quartiers urbains" par exemple) ;
mobilisation des acteurs dans le cadre du contrat de projets Etat/Région 2007/2013 ("grand projet 3 :
renforcer l'attractivité de I'lle-de-France") pour le financement croisé d'opérations structurantes.

Candidatures (CV, lettre de motivation manuscrite, photo et prétentions) avant le 31 juillet 2010 a :

Anne-Véronique Vernardet
Directrice de 'AUDESO
4, rue Jean Raynal
91 390 Morsang-sur-Orge
Ou par courriel a : contact@audeso.org
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